Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 56/2012
z dnia 20.08.2012 r.
Dyrektora PZDW

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Podlaskiego Zarzadu Drog Wojewodzkich w Biatymstoku

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podlaski Zarzad Drog Wojewddzkich w Biatymstoku, zwany dalej ,PZDW", dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z 2007 r.
Nr 19, poz. 115 z p6zniejszymi zmianami);
2) uchwaty Nr VI/18/99 Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 25 lutego 1999 r.
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej - Podlaskiego Zarzgdu Drog Wojewodzkich
w Biatymstoku;

3) Statutu Podlaskiego Zarzadu Drog Wojewddzkich w Biatymstoku.

§2

. Podlaski Zarzad Drég Wojewddzkich w Biatymstoku jest wojewddzkg samorzadowg

—

jednostka organizacyjng przy pomocy ktorej Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego wykonuje
obowiazki zarzadcy drég wojewddzkich.

2. PZDW jest zarzadem drogi dla drég wojewodzkich wojewoddztwa podlaskiego z wytgczeniem
drég wojewddzkich w granicach miast na prawach powiatu.

3. Siedzibg PZDW jest miasto Biatystok.

4. PZDW obejmuje swoim zakresem dziatania obszar administracyjny wojewodztwa
podlaskiego.

§3

1. Przedmiotem dziatania PZDW jest prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych
z planowaniem, utrzymaniem, ochrong, modernizacja i budowa drég wojewddzkich
w wojewddztwie podlaskim.

2. Do zakresu dziatania PZDW nalezy w szczegdélnosci:

1) opracowanie projektow plandéw rozwoju sieci drogowej w zakresie drég wojewdédzkich

wojewoddztwa podlaskiego;



2) opracowanie projektow planéw finansowania budowy, utrzymania i ochrony drég
wojewddzkich oraz obiektéw mostowych;

3) petnienie funkcji inwestora;

4) utrzymanie nawierzchni, chodnikoéw, obiektéw mostowych i inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajgcych ruch i innych urzadzen zwigzanych z drogami wojewodzkimi;

5) realizacja okreslonych zadan w zakresie inzynierii o organizacji ruchu;

6) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie
innych zadan na rzecz obronnosci kraju;

7) koordynacja robot w pasie drogowym;

8) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego, na zjazdy z drég, lokalizowanie
w pasie drogowym obiektéw i urzadzen nie zwigzanych z potrzebami ruchu drogowego
i pobieranie optat i kar pienieznych;

9) prowadzenie ewidencji drog wojewodzkich, obiektéw mostowych i przepustow;

10) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu technicznego drég wojewddzkich,
obiektow mostowych i przepustdw;

11) wykonywanie robét interwencyjnych, robét utrzymaniowych i zabezpieczajacych;

12) przeciwdziatanie niszczeniu drég wojewodzkich przez uzytkownikow;,

13) przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom sSrodowiska, mogacym powstaé
lub powstajacym w nastepstwie budowy lub utrzymania drég wojewodzkich;

14) wprowadzenie ograniczen lub zamykanie drog wojewoédzkich i drogowych obiektow
mostowych dla ruchu oraz wyznaczanie objazdéw, gdy wystepuje bezposrednie
zagrozenie bezpieczenstwa oséb lub mienia;

15) dokonywanie okresowych pomiaréow ruchu drogowego;

16) utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie, usuwanie drzew i krzewdw;

17) nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drog wojewodzkich i gospodarowanie
nimi w granicach prawa do tych nieruchomosci t. na podstawie udzielonego
petnomocnictwa przez Zarzad Wojewdédztwa Podlaskiego;

18) ustalanie zadan rzeczowych dla Rejonow Drog Wojewodzkich;

19) obstuga prawna, kadrowo-ptacowa i finansowo-ksiegowa Rejonéw Drog
Wojewdodzkich;

20) wspotpraca z zarzadcami drég krajowych, powiatowych i gminnych;

21) wspotpraca z placéwkami naukowo-badawczymi i jednostkami wykonawczymi we
wdrazaniu postepu technicznego;

22) zarzadzanie i utrzymanie kanatow technologicznych i pobieranie optat za ich
udostepnienie;

23) budowa, przebudowa, remont i utrzymanie parkingéw przeznaczonych dla postoju
pojazdéw wykonujacych przewozy drogowe, wynikajacego z koniecznosci

przestrzegania przepisbw o0 czasie prowadzenia pojazdow oraz przepisow
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o ograniczeniach i zakazach ruchu drogowego;
24) budowa, przebudowa, remont i utrzymanie miejsc wykonywania kontroli ruchu

i transportu drogowego, przeznaczonych w szczegolnoséci do wazenia pojazdow.

§4

Wielkosé i zakres wykonywanych przez PZDW podstawowych zadan okresla corocznie Zarzad

Wojewodztwa Podlaskiego w ramach zabezpieczonych $rodkéw w budzecie wojewodztwa.

§5

1. Dyrektora powoluje i odwotuje Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego w drodze uchwaty.

2. Dyrektor kieruje PZDW przy pomocy: Zastepcy Dyrektora ds. Inwestycji, Zastepcy Dyrektora
ds. Utrzymania i Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych.

3. Zastepcow Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor po uzyskaniu uprzedniej zgody Zarzadu
Wojewodztwa Podlaskiego.

§6

1. Dyrektor wydaje z upowaznienia i w imieniu Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego decyzje
administracyjne, postanowienia i zaswiadczenia w sprawach zwigzanych z wykonywaniem
funkcji zarzadcy drog wojewoddzkich wynikajacych z  przepiséw  powszechnie
obowigzujgcych.

2. Zastepcy Dyrektora w czasie nieobecnosci Dyrektora moga zosta¢, na jego wniosek,
upowaznieni przez Zarzad Wojewodziwa Podlaskiego do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen okreslonych w ust. 1.

3. Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci zastepuje wyznaczony przez niego kazdorazowo
jeden z Zastepcow Dyrektora.

ROZDZIAL I
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§7
1. W skfad PZDW wchodza;
1) wydzialy,
2) zespoly,
3) stanowiska samodzielne,
4) oddzialy terenowe — Rejony Dréog Wojewodzkich (RDW),
5) sekcje.

2. Rejony Drég Wojewddzkich majg siedziby w nastepujacych miastach: Biatystok, tomza,
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Siemiatycze, Sokotka, Suwatki.
3. Sekcje mogg wchodzié w sktad wydziatu lub stanowi¢ wyodrebnione od wydziatu komaorki

organizacyjne.

§8

1. Wydziatami kierujg Naczelnicy, zas Rejonami Drég Wojewodzkich — Kierownicy.
2. W wydziatach mogg by¢ ustanowione stanowiska Zastepcy Naczelnika, a w sekcjach
stanowiska Kierownika Sekcji.

§9

1. Wewnetrzna struktura organizacyjna PZDW przedstawia sie nastepujgco:
1) Dyrektorowi - oznaczenie (D) - podlega:

a) Wydziat Spraw Pracowniczych - oznaczenie WSP
b) Woydziat Planowania - oznaczenie WP
c) Wydziat Zamowien Publicznych - oznaczenie WZP
d) Zesp6t ds. organizacyjno- prawnych - oznaczenie OP
e) Stanowisko ds. ochrony informacji niejawnych - oznaczenie ON
f) Stanowisko ds. audytu wewnetrznego - oznaczenie A

g) Stanowisko do spraw bhp i ppoz. - oznaczenie BHP

2) Zastepcy Dyrektora ds. Inwestycji — oznaczenie (DI) — podlega:

a) Wydziat Budowy i Dokumentaciji - oznaczenie WBID
b) Wydziat Mostow - oznaczenie WM
c) Wydziat ds. korzystania z Programéw Regionalnych i Unijnych - oznaczenie PRU
d) Sekcja ds. gospodarki nieruchomosciami - oznaczenie G

3) Zastepcy Dyrektora ds. Utrzymania — oznaczenie (DU) — podlega:

a) Wydziat Utrzymania Drég i Mostow - oznaczenie WUDIM
- Sekcja ds. uzgodnien
b) Wydziat Administracyjny - oznaczenie WA
c) Stanowisko ds. informatyki - oznaczenie |
d) Rejony Drég Wojewddzkich - oznaczenie RDW
4) Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych - Gtéwnemu Ksiegowemu -

oznaczenie (DE) — podlega:
a) Wydziat Finansowy - oznaczenie WF
2. Okreslong w ust.1 strukture organizacyjng PZDW przedstawia schemat organizacyjny,

stanowiacy Zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.



ROZDZIAL Il
ZAKRESY DZIALANIA ORGANOW KIEROWNICZYCH

§10

. Dyrektor kieruje catoksztattem pracy PZDW i reprezentuje go na zewngtrz, przy pomocy

Zastepcow Dyrektora, naczelnikéw wydziatow, zespotoéw, kierownikéw wyodrgbnionych

sekgcji, stanowisk samodzielnych oraz kierownikéw Rejondéw Drég Wojewodzkich.

. Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa

Podlaskiego.

. Do dokonywania czynnosci przekraczajacych zakres udzielonego petnomocnictwa

wymagane jest odrebne petnomocnictwo.

§ 11

1. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) nadanie

regulaminu  organizacyjnego PZDW, po wuprzednim uzgodnieniu go

z Zarzagdem Wojewoddztwa Podlaskiego;

2) opracowanie regulaminéw: pracy, wynagradzania pracownikéw, gospodarowania srodkami

ZFSS, audytu wewnetrznego;

3) wydawanie zarzgdzen wewnetrznych w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem PZDW;

4) podejmowanie decyzji w zakresie catoksztattu spraw zwigzanych z planowaniem, budowa,

modernizacjg, utrzymaniem i ochrong drég wojewddzkich;

5) ponoszenie odpowiedzialnosci za przestrzeganie dyscypliny pracy;

6) sprawowanie nadzoru nad wtasciwym i terminowym zatatwianiem skarg i wnioskéw;

7) prowadzenie polityki kadrowej PZDW,

8) ostateczne akceptowanie:

1. Zastepcy

przedstawionych rocznych planéw oraz sprawozdan PZDW,

spraw kierowanych do urzedéw administracji rzadowej i samorzadowej, organéw
$cigania i prokuratur;

odpowiedzi na skargi, wnioski i listy, interpelacje senatoréw, postéw i radnych
oraz na interwencje Srodkow masowego przekazu,

rocznych planéw urlopéw pracownikéw i wnioskdéw urlopowych kierownikow
komérek organizacyjnych oraz pracownikéw komérek organizacyjnych
bezposrednio mu podlegtych.

§12

Dyrektora kierujg okreslonymi w niniejszym regulaminie komorkami

organizacyjnymi, ustalajg, koordynujg i nadzorujg zadania przez nie wykonywane i ponoszg

odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe dziatanie.
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2. W sprawach z zakresu swego dziatania Zastepcy Dyrektora podejmuja decyzje we wiasnym

imieniu.

§13

Naczelnicy wydziatéw, zespoly, kierownicy wyodrebnionych sekcji i samodzielne stanowiska:

1)

2)

3)

3)

podlegajg Dyrektorowi lub Zastepcom Dyrektora i od nich otrzymujg polecenia oraz
wskazowki stuzbowe;

sg bezposrednimi zwierzchnikami pracownikéw kierowanych przez nich komorek
organizacyjnych;

aprobujg wstepnie wszystkie sprawy w zakresie czynnosci komorki, ktorych ostateczna
decyzja nalezy do cztonkdéw Dyrekc;ji;

obowigzani sa do wzajemnej wspdtpracy i informowania o sprawach, bedacych
przedmiotem zainteresowania poszczegdlnych komoérek organizacyjnych
oraz majgcych wptyw na dobre imie PZDW;

ponoszg odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy komérki, w szczegélnosci za
terminowe, fachowe, kompleksowe i zgodne z obowigzujacymi przepisami zatatwianie
spraw.

§14

1. Kierownicy Rejonow Drog Wojewddzkich:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

podlegaja Zastepcy Dyrektora ds. Utrzymania i przed nim ponosza odpowiedzialno$¢
za wiasciwe wykonywanie obowigzkow zwigzanych z funkcjonowaniem RDW;
sprawujg bezposredni nadzor nad wykonywaniem przez RDW powierzonych im zadan;
sg bezposrednimi zwierzchnikami pracownikéw RDW;

odpowiadajg za przestrzeganie dyscypliny i porzadku pracy przez pracownikéw RDW
oraz ustalajg zakresy ich obowigzkow;

zatwierdzajg wnioski urlopowe pracownikéw RDW;

zatatwiajg skargi i wnioski dotyczace biezacej dziatalnosci RDW.

2. Kierownicy RDW kieruja praca oddziatu terenowego przy pomocy Kierownika Sekcji

Drogowo-Mostowe] i majstréow odpowiedzialnych za prace brygad patrolowych.

ROZDZIAL IV

ZAKRESY DZIALANIA POSZCZEGOLNYCH KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

Pion Dyrektora

§15
Wydziat Spraw Pracowniczych

Do zakresu dziatania wydziatu nalezg sprawy polityki kadrowej, organizacji, porzadku
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i dyscypliny pracy, zatrudnienia i czesciowo ptac oraz socjalno-bytowe, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem kandydatéw na wolne stanowiska pracy;

2) prowadzenie akt osobowych pracownikéw PZDW;

3) sporzadzanie $wiadectw pracy i opinii stuzbowych;

4) przygotowanie wnioskow dotyczacych przeszeregowania, awansowania, nagradzania,
karania oraz oceny pracownikéw;

5) zatatwianie spraw emerytalnych i rentowych pracownikow;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z urlopami pracowniczymi;

7) przygotowanie i biezaca kontrola list obecnosci;

8) kontrola ewidencji nieobecnosci pracownikow w godzinach stuzbowych;

9) prowadzenie rejestru wydanych polecen wyjazdéw stuzbowych:;

10) ewidencja zaswiadczen czasowej niezdolnosci do pracy;

11) prowadzenie i aktualizacja ewidencji pracownikéw zatrudnionych oraz przyjetych
i zwolnionych;

12) prowadzenie spraw dotyczacych szkolenia zawodowego i doskonalenia kwalifikacji
pracownikéw (kursy, nauka zaoczna itp.);

13) ewidencjonowanie i wydawanie legitymacji ubezpieczeniowych, pracowniczych
i rodzinnych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z odznaczeniami panstwowymi i wyrdznieniami
resortowymi,

15) opracowywanie doraznych informaciji w zakresie spraw prowadzonych przez wydziat;

16) ustalanie stawek osobistego zaszeregowania pracownikow;,

17) kontrola prawidtowosci stosowania taryfikatora kwalifikacyjnego i tabeli ptac;

18) ustalanie wysokosci dodatkéw stazowych;

19) ewidencja i nadzér nad terminowg realizacjg wyptat nagrod jubileuszowych
pracownikow;

20) wykonywanie prac zwigzanych z biezaca informacjg i statystyka w zakresie
zatrudnienia;

21) wspolpraca ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi przy PZDW w zakresie
wykorzystania srodkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

22) nadzér nad srodkami finansowymi w ramach ZFS$S;

23) prowadzenie ewidencji pracownikéw i ich dzieci oraz emerytow i rencistow
uprawnionych do korzystania z zasobéw finansowych ZFSS;

24) przekazywanie informacji w zakresie pomocy socjalno-bytowej pracownikom PZDW;

25) prowadzenie sprawozdawczosci i informacji analitycznych w zakresie zagadnien
socjalno-bytowych.



§16
Wydziat Planowania

Do zakresu dziatania wydziatu nalezy:

1) opracowywanie, opiniowanie i uzgadnianie planéw rozwoju sieci drogowe;

2) uzgadnianie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;,

3) opiniowanie projektéw inwestycyjnych kolidujacych z siecig drég wojewodzkich na
etapie koncepcji programowo-przestrzennych i studiéw techniczno-ekonomicznych;

4) opracowywanie wieloletnich planow inwestycyjnych na drogach wojewddzkich
we wspotpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi zarzadu drog, dysponujgcymi
niezbednymi materiatami zrodtowymi;

5) sporzadzanie ocen i analiz, na potrzeby samorzadu wojewédztwa, dotyczgcych stanu
technicznego drog, bezpieczenstwa ruchu drogowego, kierunkéw rozwoju i gtéwnych
zamierzen inwestycyjnych w ciggach drég wojewodzkich;,

6) opracowywanie zatozen polityki spoteczno-gospodarczej wojewédztwa podlaskiego
na poszczegolne lata w odniesieniu do drég regionalnych;

7) wspotdziatanie w tworzeniu rocznych planéw budzetowych jednostki, zwtaszcza
w ujeciu zadaniowym;

8) wspoipraca z pionem ksiegowosci w zakresie przygotowywania wnioskéw dotyczacych
zmian w budzecie wojewoddztwa i wprowadzania dokonanych korekt do planu
jednostki;

9) wspdtdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw pozabudzetowych poprzez udziat w pracach
nad sporzgdzaniem wnioskow kierowanych do instytucji rzadowych i samorzgdowych;

10) opracowywanie miesiecznych raportéw z realizacji zadan wynikajacych ze statutowych
obowigzkéw zarzadu drég;

11) koordynowanie prac i wspotdziatanie w przygotowaniu potrocznych i rocznych
sprawozdan z wykonania planu finansowego jednostki;

12) nadzorowanie i koordynowanie dziatan przy przygotowywaniu sprawozdan na
potrzeby programu badan statystycznych;

13) opracowywanie, wspolnie z innymi komaérkami organizacyjnymi jednostki, wszelkiego
rodzaju informacji lub sprawozdan rzeczowo-finansowych, okresowych lub doraznych,
dotyczacych zaawansowania robot w realizacji zadan inwestycyjnych, remontowych
lub utrzymaniowych w ramach budzetu wojewddztwa, programoéw rzadowych, unijnych
lub innych Zrédet:;

14) rejestrowanie, rozpatrywanie i udzielanie odpowiedzi na zgtaszane skargi, postulaty
i wnioski w odniesieniu do realizowanej polityki inwestycyjnej zarzadu drég;

15) kontakty i wspotpraca z instytucjami administracji panstwowej, jak réwniez

samorzgdowej w zakresie kreowania wspolnej polityki transportowej wojewddztwa.



















































